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® UFR SPSE Session du 26 septembre 2025 au 20 juin 2026
Sept-25 Oct-25 Nov-25 Déc-25 Janv-26 Fév-26 Mars-26 Avril-26 Mai-26 Juin-26
1 1 1 Toussaint 1 CV/RS UE4 1 |Jour de I'an 1 1 1 1 Féte travail 1 CV/RS UE9
2 2 2 Vacances 2 2 Vacances de 2 CV/RS UE2 2 2 2 Vacances de 2
3 3 3 CV/RS UE3 3 3 Nodl 3 3 3 3 printemps 3
4 4 4 4 4 4 4 Vacances 4 4 CV/RS UE8 4
5 5 5 5 5 | Module/CV UE7| 5 5 & hiver 5 5 5
6 6 CV/RS UE1 6 6 6 6 6 6 | L.dePaques |6 6
7 7 7 7 7 7 7 7 CV/RS UE6 7 | Module/CV UE9 | 7
8 8 8 8 CV/RS UE4 8 8 8 8 8 | Victoire 1945 | 8
9 9 9 9 9 9 CV/RS UE2 9 CV/RS UES 9 9 9 Rendu 9
10 10 10 CV/RS UE3 10 10 10 10 10 10 10
11 11 11 Armistice 11 11 11 11 11 11 CV/RS UE8 11
12 12 12 12 12 CV/RS UE7 12 12 12 12 12
13 13 CV/RS UE1 13 13 13 13 13 13 CV/RS UE6 13 13
14 14 14 14 14 14 Rendu 2 14 14 14 Ascension 14
15 15 15 15 CV/RS UE4 15 15 15 15 15 15
16 16 16 16 16 16| Module UE5 |16 CV/RS UES 16 16 Rendu 8 16
17 17 17 CV/RS UE3 17 17 17 17 17 17 17
18 18 Rendu 1 18 18 18 18 18 18 Rendu 6 18 CV/RS UE9 18
19 19 19 19 19 CV/RS UE7 19 19 19 19 19
20 20| Module UE3 |20 20 Rendu 4 20 20 20 20| Module UE8 |20 20| Soutenance
21 21 21 21 21 21 21 Rendu 5 21 21 21
22 22 22 Rendu 3 22 Vacances de 22 22 22 22 22 22
23 23 23 23 Noél 23 23 CV/RS UES 23| Module UE6 |23 23 23
24 24 24| Module UE4 |24 24 Rendu 7 24 24 24 24 24
25 25 25 25 Noél 25 25 25 25 25| LundiPentecote |25
26 |Rentrée 26 26 26 26| Module UE2 |26 26 26 26 CV/RS UE9 26
27 Rentrée 27 27 27 27 27 27 27 27 27
28 28 Vacances 28 28| Vacancesde (28 28 28 28| Vacancesde |28 28
29| Module UE1 |29 d’automne 29 29 Noél 29 29 29 printemps 29 29
30 30 30 30 30 30 CV/RS UE6 30 30 30
31 31 31 31 31

Rentrée : regroupement présentiel a I'université / Soutenance en présentiel (a distance pour les personnes habitant en dehors de la métropole) : présentation de la réponse a I'appel d’offres devant un jury

Module : Ouverture d’'un module - Présentation des objectifs et du déroulement du module. Voir le descriptif des modules dans le livret pédagogique. + CVR optionnelle

Immersion de 'apprenant dans le module : prise de connaissance des ressources mises a disposition, du travail a réaliser (situation probleme...) et, le cas échéant, des membres de son équipe (3 a 4 pers max)

CV/RS : Classe Virtuelle / Réunion collective de régulation synchrone avec le tuteur (1h10 chacune) : questions organisationnelles et relatives aux ressources ainsi qu’aux travaux a mener

Réalisation du travail demandé : travail collaboratif et/ou individuel, recherche de ressources complémentaires a celles disponibles dans le cours, échanges éventuels asynchrones avec le tuteur

Rendu : Remise du travail collectif et/ou individuel au tuteur en fin de module

Volume horaire total de la formation : 334h. Chaque module implique un temps de travail personnel d’environ 15 heures par semaine et deux ou trois séances de régulation synchrones chacune.

* Calendrier provisoire susceptible de modifications


https://dep-sc-educ.parisnanterre.fr/diplomes-universitaires/d-u-fipa/

